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Arrivé à la SOFIDEP le :



   Arrivé à la SOFIDEP le :

DEMANDE DE FINANCEMENT SOFIDEP
PRET PENSION DE FAMILLE
1. OBJET DE LA DEMANDE DE FINANCEMENT

( CREATION        ( RENOVATION          ( EXTENSION   
( DEVELOPPEMENT DURABLE & PMR     ( MISE EN CONFORMITE          ( ACTIVITES DE LOISIR                         
2. DESCRIPTION DE LA DEMANDE DE FINANCEMENT

3. PRESENTATION DE L’ENTREPRISE ET DU CHEF D’ENTREPRISE
( PENSION CLASSEE
( PENSION EN VOIE DE CLASSEMENT

3-1 Identification de l’entreprise : 

Dénomination sociale : 

Forme juridique :    ( Entreprise individuelle     ( EURL       ( SARL        ( SNC        ( SA         ( AUTRES
Enseigne commerciale : 


N° Tahiti :……………………
N° de RC : …………………….… Code APE : …………..…
Date d’inscription : …………………………….… 
Date de démarrage d’activité : ………………………………….
Objet social :
…………………………………………..………………………………..……………………………………………………………………………. ……………………………..………………………………..………………………………..…………………………………………………………………………… 

Capital social : …………. F CFP. (Pas de capital pour une entreprise individuelle)

Actionnaires/Associés (Nom et %) …………………………..………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………..……………………………………………………………………………………………………..
Date de démarrage d’activité : ……………………………..………………… 

Adresse géographique de l’établissement : ……………………………..…………………………….…………………………………   

Ile : ………………………………………………………………………….      Commune :………………………………………………….

Adresse postale : ……………………………..………………………………..………………………………..…………  

Tél : ……………………………..… GSM : ……………………………..… Email : ………………………………………………
Site internet :……………………………………………………………..
3-2 Identification du chef d’entreprise:
· Nom
 ……………………………..… Prénom ………………………………Epouse…………………………  
· Date de naissance : ……. /……/……  Lieu de naissance ……………………
· Tél : ……………/ GSM  ………./ Email :……………………
Parcours professionnel de l’exploitant avec attestation d’expériences professionnelle dans le tourisme ou formation acquise dans le tourisme

Expérience professionnelle

	Employeur / Société
	Fonction
	Année
	Durée
	Type de contrat

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3-3 Descriptif de l’activité actuelle ou future de l’établissement
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3-4 L’outil de travail
· Locaux (m²) : superficie, nb d’unités (chambre ou bungalows), capacité d’accueil, bâtiment collectif ou dans l’enceinte de la maison familiale, parties communes (espace d’accueil, restaurant, bar, parking, ponton, piscine, jardin…) préciser date d’acquisition pour les projets de développement ou de rénovation :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
· Véhicules/Bateaux (type, année) …………………………………………………………………………………………………………………………
· Equipements spécifiques (logiciels, …) : ……………………………………………………………………………………………………………..
· Autres (à préciser) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
· Nombre d’employés actuels : ……………………………………………………………………………………………………………………………
· Etes-vous propriétaire : ( oui      ( non
· Si vous êtes locataire, précisez :

· Nom, prénom ou raison sociale du propriétaire :…………………………………………………………………………………………….


· Type de bail et échéance :……………………………………………………………………………………….........................................
· Montant du Loyer :………………………………………………………………………………………………………………………………………..


· Année de construction :………………………………………………………………………………………………………………………………..
· Disposez-vous de places de stationnement pour la clientèle :  ( oui      ( non 

· Comptez-vous embaucher dans les 12 prochains mois :   ( oui      ( non

· Si oui précisez la nature des emplois :

4. MARCHE
Concurrence 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Principaux clients (locaux / étrangers) + délais de paiement
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Principaux fournisseurs (locaux / étrangers) + délais de paiement
…………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Mode de commercialisation (réseaux sociaux, salon, flyer, site internet, agence de voyage, tour opérateur…)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Tarif (basse saison et haute saison) par prestation (petit déjeuner/ demi-pension / pension complète) et/ou services (transfert maritime ou terrestre / entretien des chambres) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Points forts de votre établissement
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Points faibles de votre établissement
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. ETAT DES ENGAGEMENTS DE L’ENTREPRISE
	Organisme prêteur
	Type de prêt
	Montant à l’origine
	Capital restant dû
	Montant échéance
	Date de fin

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


6. SCHEMA DE FINANCEMENT
	Besoins
	Montant
	Ressources
	Montant
	%

	Rachat FDC / Parts Sociales / Droit au Bail
	 
	Capital social (société) 
	 
	 

	Frais d’établissement (formalités d’entreprise)
	 
	Apport personnel (entreprise individuelle)
	 
	 

	Construction
	
	Prêt familial
	
	

	Aménagement et installations
	 
	Subvention publique (Service du Tourisme)
	 
	 

	Equipement (matériel de production)
	 
	Défiscalisation locale
	 
	 

	Véhicule / Bateau
	 
	Défiscalisation métropolitaine (LODEOM)
	 
	 

	Panneaux photovoltaïques, citernes…
	 
	Prêt bancaire
	 
	 

	Besoin en fonds de roulement
	 
	Prêt SOFIDEP
	 
	 

	Total des besoins  
	 
	Total des ressources 
	 
	100%


7. PIECES A JOINDRE A LA DEMANDE DE FINANCEMENT
( Statuts enregistrés ou projet de statuts
( Attestation d’inscription au RTE (N°TAHITI)

( Kbis datant de moins de 3 mois (si immatriculation effectuée) ou copie de formalité CFE CCISM (P1 ou M1)
( Attestation de régularité fiscale (DICP / DGFP) et sociale (CPS)
( Curriculum Vitae du/des porteurs de projet + pièce d’identité en cours de validité (CNI ou passeport)
( Justificatif de résidence du dirigeant ou gérant de la société (quittance EDT, OPT, EAU) 

( Titre de propriété ou tous documents prouvant le droit d’occupation du sol ou de l’ensemble immobilier (Bail commercial, autorisation d’occupation de la terre par le co-indivisaires, attestation notariée…)
( Le cas échéant autorisation d’occupation du domaine public (ponton, remblais, terre domaniale)

( Photos du site à construire, permis de construire, plan d’implantation des constructions constituant l’établissement 
( Le récépissé de déclaration d'activité d'hébergement auprès du Service du Tourisme
( Le récépissé de dépôt de dossier de demande de classement auprès du Service du Tourisme ou arrêté de classement
( La déclaration d’ouverture au public ou l’autorisation d’ouverture au public

( Certificat de conformité ou tout document attestant la conformité de l’établissement 
( Documents comptables des 3 dernières années ou Avis d’imposition TPE

( Justificatif de l'apport

( Justificatif des encours de prêts (tableau d’amortissement à titre personnel / professionnel)

( Relevé d’identité bancaire du compte professionnel + Relevés de compte bancaire des 6 derniers mois

( Prévisionnel sur 3 ans (compte de résultat, plan de financement, tableau de trésorerie)

( Devis ou factures pro forma de l’investissement

7. NOUS CONTACTER / DEPOT DEMANDES DE FINANCEMENT
· Directement à la SOFIDEP, 15-17 rue du Dr Cassiau – Papeete

· Par téléphone : 40 50 93 30 

· Par email : info@sofidep.pf
· Seuls les dossiers complets feront l’objet d’une instruction. La Sofidep se réserve le droit de réclamer des documents supplémentaires nécessaires à l’instruction du dossier.


FICHE DE RENSEIGNEMENTS CONFIDENTIELS

NOM, Prénom :


NOM de jeune fille pour les femmes mariées :


Date et lieu de naissance :


Adresse géographique :


Adresse postale :


Numéro professionnel (tel/ fax) :


Numéro personnel (tel/ fax) :


Portable :


E-mail :


Réside sur le Territoire depuis :


Catégorie socioprofessionnelle :


Fonction exercée :


Situation professionnelle (CDD, CDI, essai) :


Nom de l’employeur :


Adresse de l’employeur :


Revenus annuels :

Salaires :

Primes :

Loyers :

Pensions :

Autres (préciser) :


Charges annuelles :

Emprunt :

Loyers :

Pensions :

Autres (préciser) :


Fonctions exercées et participations dans d’autres sociétés :


Revenus annuels :


Situation de famille :


( Célibataire                                                                           ( Concubinage

( Marié(e)                                                                             ( Veuf(ve)

( Divorcé (e)

Régime matrimonial :


( séparation de biens                                                           ( réduit aux acquêts

( communauté légale                                                          ( communauté universelle

Nom, Prénom du conjoint :


Profession du conjoint :


Revenus annuels :


Numéro téléphone fixe et GSM :


E-mail :


Nombre et âge des enfants à charge :


Surface patrimoniale immobilière et mobilière :

	Nature
	Adresse
	Valeur
	Revenus

	
	
	
	


Emprunts en cours (à titre personnel) :

	Banque
	Objet de crédit 
	Capital à l’origine
	Date éch. finale
	Capital restant dû
	Charges / mois

	
	
	
	
	
	


Je soussigné(e) certifie la bonne exactitude des informations fournies ce jour.

Fait à …………………………………le………………………….

Signature du client

N.B : informer la SOFIDEP de tout changement : adresse géographique /postale / coordonnées téléphoniques / situation familiale

� Pour les femmes mariées indiquer le nom de jeune fille 
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